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令和８年度 保育運営管理者研修会の開催について（ご案内） 

 

 中秋の候、貴職におかれましてはますますご健勝にてご活躍のことと、お慶び

申し上げます。 

 平素は当保育士・保育所支援センターの運営にご尽力を賜り、厚くお礼申し上

げます。 

さて、保育現場におきましては、保育士の確保・定着が重要な課題となってお

り、運営管理者には、園の特徴や魅力など求人情報の効果的な発信や保育士の定

着を高める職場マネジメントが求められています。 

この度、ハローワーク大津及び滋賀働き方改革推進センターとの共催で、自園

のホームページでのアピール方法や、求人者が魅力を感じる求人票の書き方等

について具体的に学び、人材確保に活かすため、標記研修会を別紙の通り開催い

たします。 

各園の人材確保に向けた個別相談の時間も設けたいと思っています。 

つきましては、お忙しい毎日ではございますが、参加申込書により FAXにて

お申し込みください。 

                                      

  令和 8（2026）年 保育運営管理者研修会 参加申込書 

      12月 8日（火）  野洲市 野洲図書館 大ホール 

    園名 （                         ） 

    役職・参加者氏名 

           ：                   

 

        ：                       

 【FAX: 077－521－2117】  提出期限 11月 16日（月 ） 


